Departamento de Gestidn de Personas

Tirivipelided HEIOR Direccién de Administracién y Finanzas
Recol gig Fasoie

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

pd

NOMBRE : HERNAN ENRIQUE RECABAL VAL}NZUELA

’ /
PERIODO QUE INFORMA: MES DE DIC!}MBRE 2024 / /
N° DE BOLETA : 34 / MONTO BRUTO : 819.778 /
PROGRAMA : “ INMOBILIARIA SOCIAL - RECOLETA” y

/

ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.05.49.01
SEGUN DECRETO EXENTO N°1525 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2024

CARGO : TRABAJADOR SOCIAL

FUNCIONES (segiin contrato):

1. Recoger informacién y desarrollar actividades para la formulacién de los proyectos.

2. Difundir las politicas estatales y comunales vigentes en el dmbito habitacional y apoyar los
procesos de organizacion para la postulacion en la comunidad.

3. Recepcionar, archivar y organizar la documentacién de los postulantes a los distintos programas
de subsidios vigentes.

4, Asesorar antes, durante y después del proceso de postulacién a los comités de vivienda
organizados de la comuna.

5. Participar en la programacién de actividades técnico administrativas, en reuniones de equipo y
comisiones de trabajo.

Actividades del mes

N° Descripcion Medio
verificador
1 Atencién y orientacion de plblico en forma espontanea respecto a la | Adjunta planilla
oferta programatica que emite el MINVU, en sus diversidades de de atencién.

proyectos mejoramiento a la vivienda y subsidio habitacionales.

2 Se gestiona minuta solicitada por SERVIU para actividad de entrega | Adjunto

de subsidios a socios de comité El Salto que se encuentran previo al | documento
inicio de obras de su proyecto habitacional mara mitad de afio 2025,
en el documento se describe [a historia del comité hasta la obtencidn

de los recursos asignados y detalles técnicos del proyecto /
3 Se asiste a taller de Etica y Fraude al Fisco entregado por la Adjunto
administracion Municipal. Fotografia de
acta de asistencia
4 Se gestiona registro de socios de comité Camine el Carmen en Adjunto correo

plataforma Minvuconecta para preservar puntaje del 40% del RSH
por mas tiempo de los socios con el propdsito de dar alternativas de
postulacién en caso de subir su porcentaje de estratificacion social
entregada por el instrumento

5 Asistencia a las actividades de categorizacion técnico Adjunto fotos
administrativas, reuniones de coordinacién de equipo de
vivienda y comisiones de trabajo de la direccién de Vivienda
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ITEM : 215.21.04.004.001

DENOMINADO “INMOBILIARIA SOCIAL-RECOLETA”

DEL 07 AL 31 DE AGOSTO 2024
CENTRO DE COSTO: 04.05.49.01

SEGUN DECRETO EXENTO N°1525 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2024 QUE MODIFICA DECRETO
EXENTO N°51 DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024 QUE APRUEBA PPROGRAMA SOCIAL

Firma jefe directo

Firmar funcionario

Jefe departamento
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